D) DivadelniCatering

MATERIAL PRO SKOLENI BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI
A POZARNI OCHRANY

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

1. ZAKONIK PRACE — ZAKON C. 262/2006 SB. V PLATNEM ZNENIi

BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

(8 101 — vybrané pasaze)

a) zaméstnavatel je povinen zajistit bezpe¢nost a ochranu zdravi zameéstnanct pfi praci s ohledem na rizika
mozného ohroZeni jejich Zivota a zdravi, kter4 se tykaji vykonu prace (dale jen ,rizika ,,)

b) péce o bezpecnost a ochranu zdravi pii praci uloZzena zaméstnavateli, podle odst.1 nebo zvlastnimi pravnimi
predpisy je nedilnou a rovnocennou soucasti pracovnich povinnosti vedoucich zameéstnanct na vSech stupnich
Fizeni v rozsahu pracovnich mist, ktera zastavaji

PREVENCE RIZIK
Zameéstnavatel je povinen vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni prostiredi a pracovni podminky vhodnou
organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci a ptijimanim opatieni k predchéazeni rizikim.

Prevenci rizik se rozumi vSechna opatfeni vyplyvajici z pravnich a ostatnich predpisi k zajisténi bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci a z opatfeni zameéstnavatele, ktera maji za cil pfedchazet riziklim, odstrainovat je nebo
minimalizovat plisobeni neodstranitelnych rizik. Zaméstnavatel je povinen soustavné vyhledavat nebezpecné

MV

Cinitele a procesy pracovniho prostiedi a pracovnich podminek, zjistovat jejich priciny a zdroje. Neni-li mozné
rizika odstranit, je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout opatieni k omezeni jejich ptisobeni tak, aby
ohrozeni bezpe¢nosti a zdravi zaméstnancti bylo minimalizovano. Ptijat4 opati‘eni jsou nedilnou a rovnocennou
soucasti vSech ¢innosti zameéstnavatele na vSech stupnich fizeni. O vyhledavani a vyhodnocovani rizik a o ptijatych
opatienich vede zaméstnavatel dokumentaci.

OSOBNI OCHRANNE PRACOVNI PROSTREDKY, PRACOVNI ODEVY A OBUV, MYCI, CISTICI A
DEZINFEKCNI PROSTREDKY A OCHRANNE NAPOJE (OOPP)

§ 104

Zaméstnavatel je povinen poskytovat zaméstnanciim myeci, Cistici a dezinfekéni prostiedky na zakladé rozsahu
znedisténi kiize a odévu, na pracovistich s nevyhovujicimi mikroklimatickymi podminkami, v rozsahu a za podminek
stanovenych provadécim pravnim predpisem, téZ ochranné néapoje. Zameéstnavatel je povinen udrZovat osobni
ochranné pracovni prostiedky v pouzivatelném stavu a kontrolovat jejich pouzivani. Osobni ochranné pracovni
prostiedky, myci, Cistici a dezinfekéni prostiredky a ochranné napoje poskytne zaméstnavatel zaméstnanci bezplatné
podle vlastniho seznamu zpracovaného na zakladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek prace.

PRAVA A POVINNOSTI ZAMESTNANCE (§ 106 - pouze vybrané pasaze)

1) Zaméstnanec ma pravo na zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi pfi praci, na informace o rizicich jeho prace a na
informace o opatfenich na ochranu pted jejich piisobenim; informace musi byt pro zaméstnance srozumiteln.

2) Zaméstnanec je opravnén odmitnout vykon prace, o niZ ma divodné za to, zZe bezprostiedné a zavaznym zptisobem
ohrozuje jeho zivot nebo zdravi, popt. Zivot nebo zdravi jinych fyzickych osob, takové odmitnuti neni mozné
posuzovat jako nesplnéni povinnosti zaméstnance.

3) Zaméstnanec ma pravo a povinnost podilet se vytvateni bezpeéného a zdravi neohrozujiciho pracovniho prosttedi,
a to zejména uplatiiovinim stanovenych a zaméstnavatelem prijatych opatfeni a svou ticasti na reSeni otazek
bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci.

4) Kazdy zaméstnanec je povinen dbat podle svych moZnosti o svou vlastni bezpec¢nost, o své zdravi i o bezpeénost a
zdravi fyzickych osob, kteryjch se bezprostiedné dotyka jeho jednani, pfipadné opomenuti pii praci. Znalost
zakladnich povinnosti vyplyvajicich z pravnich a ostatnich predpisi a poZadavki zaméstnavatele k zajiSténi
bezpecénosti a ochrany zdravi pii préaci je nedilnou a trvalou soucasti kvalifika¢nich piedpoklad zaméstnance.
Zameéstnanec je povinen:
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a) ucastnit se $koleni zajistovanych zaméstnavatelem zamérenych na bezpecnost a ochranu zdravi pri praci
véetné ovéreni svych znalosti

Jak je to v Divadelnim cateringu:

Vstupni Skoleni — provadi se pfi nastupu zaméstnance do pracovniho poméru Periodicka Skoleni — skoli
vedouci zaméstnanec, pfimo na pracovisti, opakuje se 1x za rok Skoleni pro vedouci zaméstnance —
provadi bezpecnostni technik, opakuje se 1x za 3 roky Profesni §koleni — skoleni stanovena pravnimi
predpisy — organizuje a objednéva personalni oddéleni, rizné druhy: napt. skoleni Fidi¢t referentskych
vozidel, $koleni prvni pomoci atd., Skoleni pro pracovniky technického tseku.

b) podrobit se pracovnélékarskym prohlidkam, vySetrenim nebo ockovanim stanovenym zvlastnimi
pravnimi predpisy

Jak je to v Divadelnim cateringu:

PRACOVNELEKARSKA PECE (§ 106 ZP, § 224 ZP)

Zaméstnavatelé jsou povinni vytvatet zaméstnanclim pracovni podminky, které umoziiuji bezpe¢ny vykon
prace; za tim Gclelem zajiStuji zejména pracovnélékaiskou péci. Povinnosti zaméstnance je podrobit se
pracovnélékarské prohlidce. Lékaiské prohlidky zaméstnancti v hlavnim pracovnim poméru jsou zajistovany
vyhradné€ smluvné uréenym zdravotnickym zatizenim. Vysledek prohlidky musi byt zpracovan na schvaleném
formulari. Na lékatrskou prohlidku vysila zaméstnance personalni oddéleni. Vstupni prohlidky hradi uchazec o
zaméstnani, nasledné preventivni prohlidky a vystupni prohlidku hradi zaméstnavatel.

Druhy a terminy pracovnélékaiskych prohlidek:

1. Vstupni prohlidky

- pti vzniku pracovniho poméru, - pfi zméné pracovni ¢innosti nebo pozice, - po téZkém pracovnim tiraze nebo
po pracovni neschopnosti del$i nez 180 dni

2. Periodické prohlidky — ¢etnost prohlidek se odviji pfedev§im od zafazeni do kategorie prace — viz. bod
III Zaméstnanci zarazeni do kat. ¢. I — do 50 let véku 1 x za 6 let, nad 50 let — 1 x za 4 roky
(administrativa)

Zaméstnanci zafazeni do kat. €. IT — do 50 let véku 1 x 5 let, nad 50 let - 1 x za 3 roky (Kuchat -
cukrat, Cisnik — servirka, Vedouci pracovnik stravovaciho provozu)

¢) dodrZovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pti
préci, s nimiz byl fadné seznadmen, a fidit se zasadami bezpe¢ného chovani na pracovisti a informacemi
zameéstnavatele

d) dodrzovat pri praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené pracovni prostiedky, dopravni
prostiedky, osobni ochranni zafizeni a svévolné je neménit a nevytazovat z provozu

e) nepouzivat alkoholické ndpoje a nezneuzivat jiné navykové latky na pracovistich zaméstnavatele a v
pracovni dobé i mimo tato pracovisté, nevstupovat pod jejich vlivem na pracovisté zaméstnavatele a
nekoufit na pracovistich a v jinych prostorach, kde jsou ti¢inkiim koufeni vystaveni také nekutaci.

f) oznamovat svému nadiizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky a zdvady na pracovisti, které ohrozuji
nebo by bezprostiedné a zdvaznym zptisobem mohly ohrozit bezpe¢nost nebo zdravi zaméstnanct pii
préaci, zejména hrozici vznik mimotradné udalosti nebo nedostatky organizac¢nich opatreni, zdvady nebo
poruchy technickych zatizeni a ochrannych systémi uréenych k jejich zamezeni

g) sohledem na druh jim vykonévané prace se podle svych moznosti podilet na odstrafiovani nedostatkii
zjisténych pii kontrolach organi, kterym prislusi vykon kontroly podle zvlastnich piedpisti h) bezodkladné
oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci sviij pracovni traz, pokud mu to zdravotni stav
dovoli a pracovni Graz jiného zaméstnance, poptipadé traz jiné fyzické osoby, jehoZz byl svédkem, a
spolupracovat pti objastiovani jeho pricin

h) podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné uréeného zameéstnavatelem zjisténd,
zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych navykovych latek

ZAJISTENI PRVNI POMOCI (§ 102)

Zameéstnavatel je povinen zajistit a urcit podle druhu ¢innosti a velikosti pracovisté potfebny pocet zameéstnanci,
ktefi organizuji poskytnuti prvni pomoci, zajistuji privolani zejména zdravotnické zachranné sluzby, Hasi¢ského



D) DivadelniCatering

zachranného sboru Ceské republiky a Policie Ceské republiky a organizuji evakuaci zaméstnancti. Zaméstnavatel je
povinen zajistit ve spolupraci s poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb jejich vyskoleni a vybaveni v rozsahu
odpovidajicim rizikim vyskytujicim se na pracovisti.

Jak je to v Divadelnim cateringu:
Spole¢nost m4 jmenované a proskolené pracovniky na jednotlivych stfediscich, ktef zajistuji poskytnuti prvni
pomoci a v pripadé potieby privolani zdchranné zdravotnické sluzby. Lékarnic¢ky jsou umistény na vSech
strediscich.

ODPOVEDNOST ZAMESTNAVATELE ZA SKODU

Obecna odpovédnost (§ 265)

»

Zaméstnavatel odpovida zameéstnanci za Skodu, kterd mu vznikla p¥i plnéni pracovnich ikoli nebo v piimé
souvislosti s nim porusenim pravnich povinnosti nebo tmyslnym jednanim proti dobrym mravim.
Zameéstnavatel odpovida zaméstnanci téz za Skodu, kterou mu zpiisobili porusenim pravnich povinnosti v ramci
plnéni pracovnich tikold. Zameéstnavatel neodpovida za $kodu na dopravnim prostiredku, kterého pouzil pii plnéni
pracovnich tkolti nebo v ptimé souvislosti s nim bez jeho souhlasu. Rovnéz neodpovida za skodu, ktera vznikne na
naradi, zatizenich a pfedmeétech zaméstnance potiebnych pro vykon prace, které pouzil bez jeho souhlasu.

Spolec¢na ustanoveni o odpovédnosti za Skodu

§ 273

Plnéni pracovnich tikolt je vykon pracovnich povinnosti vyplyvajicich z pracovniho poméru a z dohod o pracich
konanyjch mimo pracovni pomeér, jina ¢innost vykonavan4 na piikaz zaméstnavatele a ¢innost, ktera je predmétem
pracovni cesty. PInénim pracovnich tkold je téZ ¢innost konani pro zameéstnavatele na podnét odborové organizace,
rady zameéstnancidi, poptipadé€ zistupce pro oblast bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci nebo ostatnich
zameéstnanct, popiipadé ¢innost konana pro zameéstnavatele z vlastni iniciativy, pokud k ni zaméstnanec nepottebuje
zvlas$tni opravnéni nebo ji nevykonava proti vyslovnému zakazu zaméstnavatele, jakoz i dobrovolna vypomoc
organizovana zameéstnavatelem.

§ 274

V piimé souvislosti s plnénim pracovnich tkoli jsou tkony pottebné k vikonu prace a tkony béhem prace obvyklé
nebo nutné pred poc¢atkem prace nebo po jejim skonéeni a itkony obvyklé v dobé prestavky v praci na jidlo a oddech
konané v objektu zaméstnavatele a déle vySetfeni ve zdravotnickém zatizeni provadéné na piikaz zaméstnavatele
nebo vySetieni ve zdravotnickém zatizeni providéné na prikaz zaméstnavatele nebo vySetfeni v souvislosti s no¢ni
praci, oSetfeni pii prvni pomoci a cesta k nim a zpét.

Takovymi tikony nejsou cesta do zaméstnani a zpét, stravovani, vySetireni nebo oSetieni ve zdravotnickém zatizeni
ani cesta k nim a zpét, pokud neni konéna v objektu zaméstnavatele.

V_pfimé souvislosti s plnénim pracovnich tkold je Skoleni zaméstnancli organizované zameéstnavatelem nebo
odborovou organizaci, popf. orgadnem nadiizenym zameéstnavateli, kterym se sleduje zvySovani jejich odborné
pripravenosti.

ODPOVEDNOST ZAMESTNAVATELE ZA SKODU PRI PRACOVNICH URAZECH A NEMOCECH Z
POVOLANTI

§ 366

Zameéstnavatel odpovida zaméstnanci za $kodu vzniklou pracovnim tGrazem, jestlize $koda vznikla pti plnéni
pracovnich tGkolti nebo v pfimé souvislosti s nim. Zameéstnavatel odpovida zaméstnanci za Skodu vzniklou nemoci z
povolani, jestlize zaméstnanec pred jejim zji§ténim pracoval u zaméstnavatele za podminek, za nichZ vznika nemoc
z povolani, kterou byl postizen.

§ 367

Zameéstnavatel se zprosti odpovédnosti zcela, prokaze-li, Ze Skoda vznikla

a) tim, Ze postiZeny zameéstnanec svym zavinénim porusil pravni, nebo ostatni predpisy anebo pokyny k zajisténi
bezpeénosti a ochrany zdravi pti praci, ackoliv s nimi byl fAdné sezndmen a jejich znalost a dodrzovani byly soustavné
vyzadovany a kontrolovany, nebo

b) v disledku opilosti postizeného zaméstnance nebo v diisledku zneuziti jinych navykovych latek a zaméstnavatel
nemohl $skod€ zabranit, a Ze tyto skutec¢nosti byly jedinou pricinou skody.

Zaméstnavatel se zprosti odpovédnosti z¢asti, prokaze-li, Ze $koda vznikla a) v dtisledku skute¢nosti uvedenych v
odstavci 1 pism. a) a b) a Ze tyto skute¢nosti byly jednou z pri¢in Skody, b) proto, Ze si zaméstnanec pocinal v
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rozporu s obvyklym zptsobem chovani tak, Ze je ziejmé, Ze ac¢koliv neporusil pravni nebo ostatni pfedpisy anebo
pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, jednal lehkomyslné, prestoZe si musel vzhledem ke své
kvalifikaci a zkusenostem byt védom, Ze si miiZe zptisobit 4jmu na zdravi. Za lehkomyslné jednéni neni mozné
povazovat béznou neopatrnost a jednani vyplyvajici z rizika prace. Zprosti-li se zaméstnavatel odpovédnosti z¢asti,
urc¢i zameéstnavatel ¢ast Skody, kterou nese zaméstnanec, podle miry jeho zavinéni; v pripadé uvedeném v odstavci 2
pism. b) uhradi vSak zaméstnavatel alesporii jednu tfetinu $kody. Pfi posuzovani, zda zaméstnanec porusil pravni
nebo ostatni predpisy anebo pokyny k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci, se zaméstnavatel nemuze
dovolavat vSeobecnych ustanoveni, podle nichz si ma kazdy pocinat tak, aby neohroZoval zdravi své a zdravi jinych.

§ 368

Zameéstnavatel se nemuze zprostit odpovédnosti zcela ani z¢asti v piipadé, kdy zaméstnanec utrpél pracovni draz pii
odvraceni skody hrozici zameéstnavateli nebo nebezpeci ptimo hrozici Zivotu nebo zdravi, pokud zaméstnanec tento
stav timyslné nevyvolal.

§ 369

Zaméstnanci, ktery utrpél pracovni traz nebo u néhoz byla zjisténa nemoc z povolani je zaméstnavatel v rozsahu,
ve kterém za Skodu odpovida, povinen poskytnout nahradu za:

a) ztratu na vydélku

b) bolest a ztiZzeni spole¢enského uplatnéni

¢) Gcelné vynalozené naklady spojené s 1é¢enim
d) vécnou Skodu

Zptsob a vysi ndhrady $kody je zaméstnavatel povinen projednat bez zbyte¢ného odkladu s odborovou organizaci
a se zaméstnancem.

§ 380

Pracovnim tirazem pro Gcely tohoto zdkona je poskozeni zdravi zaméstnance, k némuz doslo nezavisle na jeho
viili kratkodobym, nahlym a nésilnym ptisobenim zevnich vlivii. Jako pracovni Graz se posuzuje téz tiraz, ktery
zameéstnanec utrpél pro plnéni pracovnich tkold. Pracovnim Grazem neni draz, ktery se zaméstnanci prihodil na
cesté do zaméstnani a zpét. Nemocemi z povolani jsou nemoci uvedené ve zvlastnim pravnim predpisu.

§381

Nahrada za ztratu na vydélku po dobu pracovni neschopnosti a ndhrada za ztratu na vydélku po skonceni pracovni
neschopnosti z téhoZ divodu jsou samostatna prava, ktera neprislusi vedle sebe.

§ 387

Cestou do zaméstnani a zpét se rozumi cesta z mista zaméstnancova bydlisté (ubytovani) do mista vstupu do
objektu zaméstnavatele nebo na jiné misto urcené k plnéni pracovnich tkolt a zpét.

Cesta z obce bydlisté zameéstnance na pracovisté nebo do mista ubytovani v jiné obci, ktera je cilem pracovni cesty,
pokud neni soucasné obci jeho pravidelného pracovisté, a zpét se posuzuje jako nutny tkon pied pocatkem prace
nebo po jejim skonceni.

PROBLEMATIKA PRACOVNICH URAZU — ZAKONiK PRACE C. 262/2006 SB. VE ZNENI
POZDEJSICH PREDPISU A NV C. 201/2010 SB.

V obecné roviné feseno zakonikem prace, zakon ¢.262/2006 Sb. v platném znéni, déle je feSeno NV ¢. 201/2010 Sb.,
kterym se stanovi zpisob evidence, hlaseni a zasilani zaznamu o trazu, vzor zdznamu o trazu a okruh organt a
instituci, kterym se ohlasuje pracovni tiraz a zasila zaznam o tirazu

Povinnosti zaméstnavatele p¥i pracovnich arazech a nemocech z povolani (§ 105) Zaméstnavatel, u
néhoz k pracovnimu tirazu doslo, je povinen objasnit pfi¢iny a okolnosti vzniku tohoto Grazu za tcasti
zameéstnance, pokud to zdravotni stav zaméstnance dovoluje, svédki a za tcasti odborové organizace nebo
zéstupce pro oblast bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a bez vaznych dtivodi neménit stav na misté arazu do
doby objasnéni pricin a okolnosti vzniku pracovniho tirazu. O pracovnim tirazu zameéstnance jiného
zaméstnavatele podle véty prvni bez zbyte¢ného odkladu uvédomi zaméstnavatele Gdrazem postizeného
zaméstnance, umozni mu Gcast na objasnéni piicin a okolnosti vzniku pracovniho drazu a seznami ho s vysledky
tohoto objasnéni.

Zameéstnavatel vede v knize tirazi evidenci o vSech trazech, i kdyZ jimi nebyla zptisobena pracovni neschopnost
nebo byla zptisobena pracovni neschopnost nepfesahujici 3 kalendarni dny.

Zameéstnavatel vyhotovuje zaznamy a vede dokumentaci o vSech pracovnich trazech, jejichz nasledkem doslo: a) ke
zranéni zaméstnance s pracovni neschopnosti del$i nez 3 kalendaini dny, nebo b) k imrti zaméstnance.
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Jak je to v Divadelnim cateringu:

Povinnosti postizeného zaméstnance (pokud mu to zdravotni stav dovoli) je neodkladné informovat svého

je umistén na kazdém stredisku.

pracovnich dnti. Poté je ve stanovenych lhiitach odesle na ptislu$né organy statni spravy.

V piipad€ pracovniho Grazu mé zaméstnanec narok na:

pracovni neschopnosti delsi nez 14 dni také prislusna Sprava socialniho zabezpeceni

doSetiujicimu 1ékati k vyplnéni

(rehabilitace, masaze atd..), pfipadné 1é¢iv, masti, obvazi, ale i nakladti na zajisténi dopravy k 1ékati —
napf. na pievazy, do nemocnice atd. Pfedepsani téchto procedur, piipadné 1ékd nebo zdravotnickych
prostfedkti opét musi potvrdit 1ékar na prislusném formulari, ktery zaméstnanec obdrzi od
bezpecénostniho technika.

primého nadfizeného o vzniku pracovniho tirazu. Nadfizeny je povinen provést zapis do Knihy arazu, ktery

V ptipadé, Ze si pracovni Graz vyzad4 pracovni neschopnost delsi nez 3 kalendarni dny, sepise bezpecénostni
technik spolu s poskozenym a jeho nadfizenym zaméstnancem Zaznam o Grazu — nejpozdéji do péti

- odskodnéni Nahrady ztraty na vydélku - tj. rozdil mezi ndhradou mzdy pii pracovni neschopnosti a
primérnym hrubym vydélkem. Po ukonéeni pracovni neschopnosti (pokud v souvislosti s trazem vznikla),
obdrzi od bezpecénostniho technika pfislusny formula¥, ktery mu potvrdi jeho oSetiujici 1ékar, a v pripadé

- odskodnéni ,Bolestného* — tj. bodové ohodnoceni zavaznosti tirazu, dle ptislu$né legislativy. Po ukonceni
léCeni obdrzi zameéstnanec od bezpecnostniho technika ptislusny formuldr, ktery preda svému

- odskodnéni ,Nakladd souvisejicich s 1ééenim*“ — tj. napiiklad nafizenych 1éceb, které neplati pojistovna

Zaméstnavatel je povinen ohlasit pracovni Graz a zaslat zdznam o drazu stanovenym organtim a institucim.
Zameéstnavatel je povinen piijimat opatieni proti opakovani pracovnich arazt.

Zameéstnavatel vede evidenci zaméstnancti, u nichz byla uznana nemoc z povolani, ktera vznikla na jeho pracovistich,
a uplatni takova opatfeni, aby odstranil nebo minimalizoval rizikové faktory, které vyvolavaji ohrozeni nemoci z
povolani nebo nemoc z povolani.

II. NARIZENi VLADY C. 361/2007 SB., V PLATNEM ZNENI — vybrana ustanoveni

ZDRAVOTNI RIZIKA A OPATRENI K OCHRANE ZDRAVI PRI RUCNT MANTPULACI S BREMENY
Ruéni manipulaci s bifemeny se rozumi prepravovani nebo noseni biemene jednim nebo vice zaméstnanci
véetné jeho zvedani, pokladani, strkani, tahani, posunovani nebo premistovani.

Hmotnost biemen ru¢né pirenasenych muzi nesmi prekrodit pti dobrych tchopovych moznostech pti obéasném
zvedéni a pfenaseni 50 kg, pri ¢astém zvedani a pirenaseni 30 kg. Hygienicky limit pro celosménovou hmotnost
ru¢né manipulovanych bfemen v osmihodinové sméné€ muzem je 10 000 kg.

Hmotnost bfemen ru¢né pienasenych zenami nesmi pirekrocit pii dobrych achopovych moznostech pii obéasném
zvedéni a pfenaseni 20 kg, pfi ¢astém zvedani a prenéseni 15 kg. Hygienicky limit pro celosménovou hmotnost
ru¢né manipulovanych bifemen v osmihodinové sméné Zenou je 6 500 kg. Ob¢asnym zvedanim a prenasenim
bfemen se se rozumi zvedani a pien4seni bfemene nepiesahujici souhrnné 30 minut v priimérné osmihodinové
sméné. Castym zvedanim a piendSenim biemene se rozumi zvedani a preniseni bifemene piesahujici souhrnné 30
minut v primérné osmihodinové sméné.

III. III. KATEGORIZACE PRACE (ZAK. C. 258/2000 SB., V PLATNEM ZNENIi; VYHL. C.
432/2003 SB.)

Podle miry vyskytu faktord, které mohou ovlivnit zdravi zameéstnanci, a jejich rizikovosti pro zdravi se prace
zarazuji do ¢tyr kategorii.

Kategorie prvni — prace, pii nichz podle soucasného poznani neni pravdépodobny neptiznivy vliv na zdravi
Kategorie druha — prace, pfi nichz lze ocekavat jejich nepriznivy vliv na zdravi jen vyjimecné, zejména u
vnimavych jedinct, tedy prace, pii nichZ nejsou piekra¢ovany stanovené hygienické limity

Kategorie treti — prace, pti nichz jsou prekra¢ovany stanovené hygienické limity, expozici nelze spolehlivé snizit
technickymi opatrenimi (naptiklad pokud zaméstnanec vykonava pouze noc¢ni prace)

Kategorie ¢tvrta — prace, pii nichz je vysoké riziko ohrozeni zdravi
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Jak je to v Divadelnim cateringu:

Kategorie prvni
Jsou do ni zafazeni tito zaméstnanci (Administrativa)

Kategorie druha 5
Jsou do ni zafazeni tito zameéstnanci (Kuchat — cukraft / Cisnik — servirka / Vedouci pracovnik stravovaciho

provozu) Pro vSechny profese zaiazené do kategorie druhé jsou stanovena piislu§na ochranna opatieni k
omezeni nepriznivych vlivii na zdravi zaméstnanct napiiklad ¢astéjsi zdravotni prohlidky, pouzivani osobnich
ochrannych pracovnich prosttedkt atd.

Kategorie tieti, ¢tvrta
Ve spole¢nosti nejsou do této kategorie zarazeni zadni zaméstnanci.

PRACE VE VYSKACH (NV (. 362/2005 SB. VPLATNEM ZNENT)

Zaméstnavatel piijima technicka a organizac¢ni opatieni k zabranéni paAdu zaméstnancii z vysky nebo do hloubky,
propadnuti nebo sklouznuti nebo k jejich bezpe¢nému zachyceni (,,ochrana proti paAdu®) a zajisti jejich provadeéni:

na pracovistich a ptistupovych komunikacich nachazejicich se v libovolné vysce nad vodou nebo nad
latkami ohrozujicimi v ptipadé padu Zivot nebo zdravi osob napiiklad popalenim, poleptanim...

na vSech ostatnich pracovistich a pristupovych komunikacich, pokud lezi ve vy$ce nad 1,5 m nad okolni
arovni, pfipadné pokud pod nimi volna hloubka pfesahuje 1,5 m

Ochrana proti padu se pfednostné zajistuje pomoci prostredkt kolektivni ochrany (technické konstrukce
ochranni zabradli, ohrazeni, poklopy, nebo docasné stavebni konstrukce — leseni, pracovni plosiny).

POUZIVANI ZEBRIKU

na Zebfiku mohou byt provadény jen kratkodobé, fyzicky nenaroc¢né prace pii pouziti ru¢niho naradi;
préce, pti nichz se pouziva nebezpecnjch nastrojii nebo naradi jako naptiklad ptenosnych fetézovych pil,
rucnich pneumatickych naradi, se na zebfiku nesméji vykonavat

pii vystupu, sestupu a praci na Zebfiku musi byt zaméstnanec obracen obli¢ejem k zebtiku a v kazdém
okamziku musi mit moznost bezpeéného uchopeni a spolehlivou oporu

po zebfiku mohou byt vynasena (snasena) jen bfemena o hmotnosti do 15 kg

po zebtiku nesmi vystupovat (sestupovat) ani na ném pracovat soucasné vice nez jedna osoba — zZebiik
nesmi byt pouZzivan jako prechodovy mistek s vyjimkou ptipadi, kdy je k takovému pouziti vyrobcem
uréen

Zebtiky pouzivané pro vystup (sestup) musi svym hornim koncem ptesahovat vystupni (nastupni) plosinu
nejméné o 1,1 m, pti¢emz tento presah lze nahradit pevnymi madly nebo jinou pevnou ¢asti konstrukce, za
kterou se vystupujici (sestupujici) zameéstnanec miize spolehlivé pridrZet; sklon Zebiiku nesmi byt mensi
nez 2,5: 1, za pri¢lemi musi byt volny prostor alespon 0,18 m a u paty Zebiiku ze strany pfistupu musi byt
zachovan volny prostor alespori 0,6 m

Zebiik musi byt umistén tak, aby byla zajisténa jeho stabilita po celou dobu pouZiti; prenosny zebtik musi
byt postaven na stabilnim, pevném, dostate¢né velkém, nepohyblivém podkladu tak, aby pricle byly
vodorovné;

u pienosnych Zebtiki musi byt zabranéno jejich podklouznuti zajisténim bo¢nic na hornim nebo dolnim
konci pouzitim protiskluzovych pt¥ipravkt nebo jinych opatieni s odpovidajici Géinnosti; skladaci a vysuvné
Zebiiky musi byt uzivany tak, aby jednotlivé dily byly zajistény proti vzajemnému pohybu; pojizdné zebiiky
musi byt pfed zahajenim praci a v jejich pribéhu zajistény proti pohybu; pfenosné dievéné zebiiky o délce
vétsi nez 12 m nelze pouZzivat

na zebriku smi zaméstnanec pracovat jen v bezpec¢né vzdélenosti od jeho horniho konce, za kterou se u
Zebiiku opérného povazuje vzdalenost chodidel nejméné 0,8 m, u dvojitého zebiiku nejméné 0,5 m od jeho
horniho konce

pfi praci na zebfiku musi byt zaméstnanec v ptipadech, kdy stoji chodidly ve vysce vétsi nez 5 m, zajistén
proti padu osobnimi ochrannymi pracovnimi prostredky

zameéstnavatel zajisti provadéni prohlidek Zebiikti v souladu s ndvodem na pouzivani — chtize na dfevéném
dvojitém Zebiiku (malifské prace) miiZe byt provadéna zaskolenymi zaméstnanci, pohybuji-li se po plose,
kde je vylouceno nebezpedi ztraty stability Zebiiku.

ZAJISTENI POD MISTEM PRACE VE VYSCE A V JEHO OKOLI

Prostory, nad kterymi se pracuje, a v nichz vzhledem k povaze prace hrozi riziko padu osob nebo predmeéti
(,ohrozené prostory®), je nutné vzdy bezpec¢né zajistit — a to vylou¢enim provozu, ptipadné ohrazenim ohrozenych
prostor.
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Jak je to v Divadelnim cateringu:

Zékladni $koleni pro praci ve vyskach je souéasti vstupniho a periodického skoleni zaméstnancti, které
provadi bezpecnostni technik nebo vedouci zaméstnanec. Pokud jsou provadény prace ve vysce nad 5 metri,
absolvuji zaméstnanci $koleni od osoby s odbornou zptisobilosti v tomto oboru.

Je zakazano provadét prace ve vyskach za pouZiti stolkd, zidli nebo otacivych kancelaiskych zidli. Je
treba vzdy pouzit schtidkti nebo Zebiiku, ktery je k tomuto tcelu urceny.

V. V. BEZPECNOST PRACE S ELEKTRICKYM ZARIZENIiM (VYHL C. 50/78 SB., §3) V
PLATNEM ZNENIi

Pracovnik seznameny — pracovnik, ktery byl prokazatelné seznamen s predpisy o zachazeni s elektrickym
zafizenim a byl upozornén na mozné ohrozeni elektrickym proudem

DOVOLENE CINNOSTI:
e samostatné obsluhovat elektricka zatizeni malého napéti (do 50 V) a nizkého napéti (do 1 kV), nelze-li se
pri bézné obsluze dotknout ¢asti pod napétim
e zapinat a vypinat zatizeni vypinacem, zasouvat vidlice do zasuvky, pfemistovat spojovaci $iitiry, vyménovat
Zarovky ve vypnutém stavu a vymeénovat pojistkové vlozky
e ve vypnutém stavu vykonavat udrzovaci prace bez rozebirani nastroji (¢isténi suchou cestou) - bezpe¢na
vzdalenost od nekrytych Zivych ¢asti (do 1 KV) je nejméné 1 metr

ZAKAZANE CINNOSTTI:

e opravovat elektrické spotiebice a rozvody, pracovat na zZivych ¢astech elektrického zatizeni, dotykat se
elektrickych zarizeni vlhkymi ¢astmi téla, Cistit povrch elektrickych zatizeni mokrou cestou

VI. VI. ZAKON C. 350/2011 SB. 0 CHEMICKYCH LATKACH A CHEMICKYCH SMESICH, V
PLATNEM ZNENIi

ZAKLADNI POJMY

Chemické latky jsou chemické prvky a jejich slouceniny v piirodnim stavu nebo ziskané vyrobnim postupem
véetné pripadnych pfisad nezbytnych pro uchovani jejich stability a jakychkoliv neéistot vznikajicich ve vyrobnim
procesu.

Chemické smési jsou smési nebo roztoky sloZené ze dvou nebo vice latek.

Nebezpecné latky nebo nebezpecéné smési jsou latky nebo pripravky, které za podminek stanovenych timto
zakonem maji jednu nebo vice nebezpec¢nych vlastnosti, pro které jsou klasifikovany jako:

vybusné

vysoce toxické senzibilizujici

oxidujici toxické karcinogenni

extrémneé hotlavé zdravi skodlivé mutagenni

vysoce horlavé ziravé toxické pro reprodukei horlavé drazdivé nebezpeéné pro zZivotni

prostiedi

0ZNACOVANI LATEK A SMESI

Na obalu latky nebo smési musi byt oznaceni dle zakona — zejména Kklasifikace a identifikace nebezpecné latky.

BEZPECNOSTNI LIST

Dodavatel chemické latky nebo chemické smési, je povinen predat odbérateli Bezpec¢nostni list latky, ktery je
souhrnem tdaji o nebezpecné latce nebo pripravku a iidaji potiebnych pro ochranu zdravi a Zivotniho prosttedi.
Bezpecnostni list umozni osobam, které zachézeji s témito latkami nebo smésmi, prijimat prislusna opatreni tykajici
se ochrany zdravi, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Organizace, od které chemické latky nebo smési odebirame, by nam bezpeénostni listy mély
predavat automaticky, pokud ne, na vyZadani jsou povinny ho poskytnout.
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NAKLADANI S NEBEZPECNYMI CHEMICKYMI LATKAMI A CHEMICKYMI SMESMI

Pfi nakladéani s chemickymi latkami je kazdy povinen chranit zdravi lidu a Zivotni prostiedi a ridit se vystraznymi
symboly nebezpeénosti, standardnimi vétami oznac¢ujicimi specifickou rizikovost a standardnimi pokyny pro
bezpecné zachizeni.

PISEMNA PRAVIDLA PRO PRACOVISTE (PROVOZNI PRAVIDLA)

Fyzické osoby, které v ramci svého zaméstnani nebo pfipravy na povolani nakladaji s nebezpecnymi chemickymi
latkami klasifikovanymi jako vysoce toxické, toxické, ziravé nebo karcinogenni oznacené R-vétou 45 nebo 49,
mutagenni oznacené R-vétou 46 a toxické pro reprodukci oznacené R-vétou 60 nebo 61, musi byt prokazatelné
seznameny s nebezpec¢nymi vlastnostmi chemickych latek a chemickych piipravki, se kterymi nakladaji, zasadami
ochrany zdravi a Zivotniho prostiedi pred jejich Skodlivymi Géinky a zasadami prvni piedlékaiské pomoci.
Zaméstnavatel je povinen vydat pro pracovisté, na némz se naklada s nebezpeénymi chemickymi latkami nebo
pripravky uvedenymi v predchozim odstavci, Pisemna pravidla o bezpecnosti, ochrané zdravi a ochrané
zivotniho_prostiedi s témito chemickymi latkami a chemickymi pfipravky. Pravidla musi byt volné dostupna
zaméstnancim na pracovisti a musi obsahovat zejména informace o nebezpecénych vlastnostech chemickych latek a
chemickych pripravki, se kterymi zaméstnanci nakladaji, pokyny pro bezpec¢nost, ochranu zdravi a ochranu
Zivotniho prostiedi, pokyny pro prvni piedlékai'skou pomoc a postup pti nehodé.

OSOBNI OCHRANA ZAMESTNANCU — OSOBNi OCHRANNE POMUCKY

Zaméstnavatel je povinna vybavit zameéstnance, ktefi nakladaji s nebezpeénymi chemickymi latkami nebo
nebezpeénymi chemickymi smésmi, vhodnymi osobnimi ochrannymi pracovnimi prostfedky podle nebezpec¢nych
vlastnosti pouzivanych latek a ptipravka

Nejcéastéji se jedna o gumovou zastéru, vhodnou obuv, gumové rukavice a ochranny stit.
Zaméstnanec je povinen pridélené osobni ochranné pracovni pomiicky pfi manipulaci s
nebezpeénymi chemickymi latkami nebo pripravky pouzivat!!!

POSKYTNUTI LAICKE PRVNI POMOCI

Ridi se vlastnostmi a povahou jednotlivych chemickych latek a pfipravkd, je uvedeno v jednotlivych
bezpecnostnich listech, v provoznich pravidlech a v ndvodech k pouziti.

NAKLADANI S NEBEZPECNYMI LATKAMI A PRIPRAVKY S OHLEDEM NA OCHRANU
ZIVOTNIHO PROSTREDI
Nevylévat nebezpeéné chemické latky do kanalizace, vodovodniho fadu a do volné ptirody.

OBECNA ZAVERECNA DOPORUCENI PRI NAKLADANI S CHEMICKYMI LATKAMI A SMESMI

Skladovat nebezpecné chemické latky a nebezpeéné chemické pripravky v originalnich obalech od vyrobce nebo
dovozce.

Neskladovat nebezpec¢né chemické latky a piipravky v nadobach nebo obalech, které by mohly vést k zaméné s
jinymi vyrobky (napiiklad lahve od mineralnich vod, sirupt atd.) a naslednému netimyslnému poziti. Pti
skladovani v provoznich nadrzich, barelech atd. oznacit nadrz prislusnymi vystraznymi symboly nebezpecnosti.
Pouzivat prid€lené osobni ochranné pracovni pomiicky pii manipulaci s témito latkami. Seznamit prokazatelné
zameéstnance, ktefi nakladaji s Ziravinami, s nebezpe¢nymi vlastnostmi téchto latek nebo ptipravki, se zadsadami
ochrany zdravi a zivotniho prostfedi pied jejich $kodlivymi G¢inky a zdsadami prvni predlékarské pomoci.

Jak je to v Divadelnim cateringu:

Vétsina mycich a aklidovych prostfedki, pouZivanych na stiediscich jsou prevazné klasifikovany jako drazdivé,
pripadné viibec nejsou Kklasifikovany. Pro praci s témito prostiedky je tedy vhodné pouZit jednorazové
hygienické rukavice.

Prosttedky pouZivané v technickém tiseku jsou ve vétSiné pripada klasifikovany jako drazdivé, nebo ziravé. Pro
manipulaci s témito prostfedky je tfeba pouzit OOPP — predevsim chemické rukavice a zastéru, pripadné
oblicejovy stit.
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VII. VII. ZAKON €. 309/2006 SB. O ZAJISTENI DALSiCH PODMINEK BOZP, V PLATNEM
ZNENI

BEZPECNOSTNI ZNACKY, ZNACENI A SIGNALY (§ 6)

Na pracovistich, na kterych jsou vykonavany prace, pti nichZ miiZe dojit k poskozeni zdravi, je zaméstnavatel povinen
umistit bezpec¢nostni znacky a znaceni a zavést signaly, které poskytuji informace nebo instrukce tykajici se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, a seznadmit s nimi zaméstnance. Bezpec¢nostni znacky, znaceni a signaly
mohou byt zejména obrazové, zvukové nebo svételné.

Vzhled, umisténi a provedeni bezpec¢nostnich znacdek a znaceni a zavedeni signalt stanovi Natizeni vlady ¢.11/2002
Sb. v platném znéni

Bezpecénostni znac¢ky — napt. tnikové cesty, Zakaz kouteni, HUP, HUV, Nepovolanym vstup zakazan atd.
Bezpecnostni znaceni — napri. znaceni schodii, snizenych podhledd, prekazek v prostoru atd.
Bezpecénostni signaly - (svételné, zvukové) - napr. sirény, evakuacni rozhlas, majaky atd.

Znaceni musi byt provedeno pirehledné a umisténo tak, aby bylo dobte viditelné a aby byl z prvniho pohledu
ziejmy a jednoznaény jeho vyznam.

Zékazy Cervena barva, kruh, ¢erny piktogram
Prikazy modréa barva, kruh, bily piktogram
Vystrahy zluta barva, trojihelnik, ¢erny piktogram
Bezpeci zelena barva, obdélnik nebo ¢étverec, bily piktogram

VIII. VIIL. SOUVISEJICI DOKUMENTY:

1) Vyhodnoceni rizik

2) Traumatologicky plan

3) Smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich pomticek a mycich, ¢isticich a dezinfekénich
prostiedki

IX. IX. SEZNAMENI S MISTNIMI PODMINKAMI NA PRACOVISTI Z HLEDISKA BOZP

Zameéstnanec musi byt seznamen s:
umisténim 1ékarni¢ky pro poskytnuti prvni pomoci

e mistem uloZeni Knihy tGrazt

e druhy chemickych latek a piipravki pouZivanych na pracovisti

e obsluhou technickych zatizeni pouZzivanych na pracovisti — s navody k pouziti strojii a pracovnimi postupy
X. X. ZAKLADNI INSTRUKTAZ DLE MATERIALU NARODNIHO DIVADLA

Pokyny pro osoby, které nejsou zaméstnany v ND, ale pohybuji se v objektech se souhlasem ND

Vzdy dodrzovat bezpe¢nostni pokyny, stanovené vedoucim zaméstnancem ND, s jehoz védomim se osoby zdrzuji
v objektech ND.

Nevstupovat na jevisté bez védomi a souhlasu jevistniho mistra, nevykonavaji-li tam pracovni ¢innost pozadovanou
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ND, ai v tomto ptipad€ pouze s védomim a souhlasem vedouciho zaméstnance, v jehoz kompetenci je poZadovana
¢innost, tzn. asistent reZzie, inspicient, vedouci tdrzby jevistni technologie, vedouci HS konkrétniho objektu apod.

Nevstupovat do prostor, které jsou vyhrazeny pouze uréenym zaméstnanciim ND — strojnici, adrzbafi apod.

V pripadé prohlidek dodrzovat pouze stanovenou trasu a nevstupovat na jevisté, do podjevistniho prostoru a na
provazisteé.

Seznameni s riziky, vyskytujicimi se na jevisti a v jeho blizkosti

Jevisté + provazisté - rizika

otvory v podlaze, nutné pro divadelni ¢innost (propady, orchesttisté apod.)
nerovnosti povrchu
moznost nestandardnich rozmeéri schodist na scéné
v ojedinélych pripadech moznost chybéjiciho ¢i netiplného zabradli na dekoraci umisténé ve vysce, riziko
padu osoby z vysky
pady dekoraci
vypadnuti dekoraci na pracovniky pii otevirani navést
naraz do dekorace ¢i traz o rekvizitu vlivem nedostatku osvétleni (zejména v pribéhu zkousek a prii
predstaveni)
pad osoby z provazisté
pad predmeétu z provazisté
araz, zptisobeny pohybem instalované jevistni technologie (stoly, tahy, tocna)
draz v prostoru pod jevistém, zejména riziko tirazu v blizkosti pohybujicich se ¢asti jevistni technologie —
riziko stfihu
araz, zptisobeny neocekavanym pohybem jevistnich tahd, véetné dekoraci na tazich upevnénych
araz pti pohybu na jedoucim ¢i zvednutém jevistnim stolu
araz, zptisobeny padem pii pohybu ve vysce (Zebiiky na scéné apod.)
araz, zplisobeny pti manipulaci se zbrani (pistole, mece apod.)
poranéni pfi povoleném pyroefektu, ptipadné pii pouziti otevireného ohné
poZar — a) zpusobeny zavadou na elektroinstalaci

b) zpiisobeny zavadou elektrospotiebice

¢) zptisobeny neodbornou manipulaci s elektrospotiebi¢em

d) zptisobeny neopatrnosti, zejména odkladanim piedméti do blizkosti

reflektori ¢i jejich zakryvani hoflavym materidlem nebo textiliemi
e) zplisobeny pii povoleném pouziti otevieného ohné nebo pyroefektu

Eliminace rizik:

pred zapocetim ¢innosti se vZidy seznamit s pracovnim prostorem pii plném osvétleni

vzniklé otvory v podlaze neponechavat bez dozoru

nevykonéavat v blizkosti orchesttisté ¢innost, ktera hrozi pAdem osoby ¢i pfedmétu do orchestristé

kazdy otvor v podlaze oznacit

neptiblizovat se k okrajim otvort v podlaze, nenaklanét se nad né

pohyb po nerovném povrchu, nestandardnich schodistich a v blizkosti okraji bez zabradli vidy dikladné
nacvicit pfi plném osvétleni a po diikladném seznameni s prostorem

v piipadé pohybu osob na vyvySenych plochach bez zibradli se tyto nesmi pribliZovat k okrajim na
vzdalenost mensi nez 110 cm

dikladné zajisténi dekoraci proti padu

naveésy s dekoracemi otevirat vzdy se zvySenou opatrnosti, vidy otevirat postupné

pohyb po jevisti, kdy hrozi nedostatkem osvétleni riziko narazu do dekoraci ¢i iraz o rekvizitu, vzdy dikladné
nazkouset pri dostateéném osvétleni

na provazisté nevstupovat v pripad€ zdravotnich obtizi, nebo momentéalni indispozice

neprovadeét na provazisti Zadné prace, jsou-li na jevisti osoby

po kazdé ¢innosti na provazisti diikladné zkontrolovat, nejsou-li na provazisti predmeéty, u kterych hrozi
nebezpeci padu na jevisté

zvysena pozornost pti kazdém pohybu jevistni technologie a jevistnich tahdi, zejména pozor na poranéni
zavéSenymi dekoracemi a riziko stfihu
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D) DivadelniCatering

- zékaz jizdy na jeviStnich stolech, v ptipadé povoleného pohybu ne jedoucim stolu dodrZovat zasady
bezpecnosti, pro tento pripad konkrétné stanovené

- zakaz vstupu do prostoru pod jevistém nepovolanym osobam

- vptipadé€ pohybu osob v podjevistnim prostoru je nutno zajistit aby nedoslo k jejich poranéni pohyblivymi
¢astmi jevistni technologie, zejména peclivym nazkousenim hereckych akci v souladu s moznostmi bezpecné
obsluhy zatizeni

- vpripadé pohybu osob v podjevistnim prostoru je nutno zajistit dostatecné osvétleni, které zabrani
dezorientaci osob a jejich naslednému poranéni pohyblivymi ¢astmi jevistni technologie

- rovnomeérné zatézovani jevistnich tah

- proskoleni konkrétnich aéinkujicich pro konkrétni rizikovou situaci

- primanipulaci se zbrani vZdy zachovavat zvySenou opatrnost, pistoli ¢i revolverem nikdy nemiftit pfimo na
osobu (thel min. 15°), a to ani nenabitou

- sefné a bodné zbrané pouzivat vZdy pouze dostate¢né ztupené, osob se dotykat vzdy plochou stranou, nikdy
ne plnou silou

- secné a bodné zbrané nikdy nenosit a neodkladat Spickou nahoru

- pri povoleném pouziti otevieného ohné vzdy dodrzovat stanovené podminky bezpecnosti, a to jak
bezpecnosti prace, tak pozarni ochrany

- vpripadé pyroefektu ¢i otevieného ohné vzdy nutny pozarni dozor

- elektroinstalace v objektu musi mit platnou revizi dle CSN 33 1500

- zékaz zasahovani do elektroinstalace osobami bez pozadované kvalifikace

- vSechny elektrospotiebi¢e pouzité pii ¢innosti v objektu musi mit platnou revizi dle CSN 33 1600

- elektrospotiebice pouzivat v souladu s ndvodem k jejich pouziti

- elektrospotrebice nezakryvat Zadnym, zejména hotflavym, materidlem

V pripadé vzniku rizika, v tomto pirehledu neuvedeného, je tireba zaméstnance prostrednictvim
odpovédného vedouciho vidy proskolit, seznamit s riziky a v maximalni mozné mire zajistit
eliminaci téchto rizik vydanim konkrétniho bezpec¢nostniho pokynu.

Za dodrzZovani bezpeénostnich pokyni zodpovidaji vedouci pracovnici v rozsahu svych pravomoci.

Zpracoval: Tomas Bergmann

Datum: 15.02.2022

11



